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ESTATUTO

Aprovado pela Assembleia Geral Extraordindria, realizada no dia 03 de dezembro de 2012, na Cidade
de Santa Maria, no Estado do Rio Grande do Sul, alterado pelo | Congresso do Sindicato Nacional dos
Técnicos de Nivel Superior das Instituicdes Federais de Ensino Superior - ATENS Sindicato Nacional,
realizado nos dias 15 a 17 de dezembro de 2016, na cidade de Belo Horizonte, no Estado de Minas
Gerais, no Il Congresso do ATENS Sindicato Nacional, realizado nos dias 26 a 29 de Agosto de 2018,
na cidade de Natal, no Estado do Rio Grande do Norte, no lll Congresso do ATENS Sindicato Nacional,
realizado entre os dias 15 e 18 de setembro de 2020, por meio da plataforma digital Zoom Meetings,
e no IV Congresso do ATENS Sindicato Nacional, realizado entre os dias 14 e 15 de outubro de 2023,
na cidade de Belo Horizonte, no Estado de Minas Gerais.

TiITULO |
DA DENOMINAGAO, CONSTITUICAO, DURACAO, FINS E OBJETIVOS

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO E CONSTITUICAO, FINS E DURAGAO

Art. 1° - O Sindicato Nacional dos Técnicos de Nivel Superior das Instituicdes Federais de Ensino -
ATENS Sindicato Nacional, nome pelo qual passa a ser doravante denominado, & uma organizacdo
sindical, sem fins econdmicos, com personalidade juridica de direito privado, de duragdo
indeterminada, uma entidade democrdtica, apartidaria e laica, que devera manter autonomia em
relacdo ao Estado e as instdncias institucionais de qualquer natureza, inscrita no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica (CNPJ) da Receita Federal sob o nimero 17.439.137/0001-40.

§ 12 - Sdo representados pelo ATENS Sindicato Nacional os servidores plblicos federais, ocupantes
dos cargos técnico-administrativos de nivel superior das Instituicdes Federais de Ensino,
compreendidos os drgdos e entidades publicas federais vinculados ao Ministério da Educagdo, sejam
eles ativos ou aposentados, regendo-se por este Estatuto e pela legislagdo vigente.

§ 22 - Os servidores publicos federais, ocupantes dos cargos técnico-administrativos de nivel superior
das demais Instituicdes da Rede Federal (Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia,
Centros Federais de Educagdo Tecnologica, Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais e
Colégio Pedro I1) e dos Orgdos e Entidades Vinculadas ao MEC (Instituto Benjamin Constant e
Fundacgdo Joaguim Nabuco) serdo incorporados a representagdo do ATENS Sindicato Nacional,
somente a partir de um ano apos a obtencdo da carta sindical.

Art. 2° - O ATENS Sindicato Nacional tem jurisdi¢c3o em todo o territdrio nacional, com sede juridica e
administrativa a Rua dos Guajajaras, n® 910, salas 409 e 410, Centro, CEP 30180-106, cidade de Belo
Horizonte, Estado de Minas Gerais.

Paragrafo Unico - O ATENS Sindicato Nacional podera constituir escritdrios de representagdo em
outras cidades brasileiras, desde que sejam consideradas, pela Diretoria do ATENS Sindicato Nacional,
estratégicas para viabilizar a consecugdo da expansdo do Sindicato.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES
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Art. 3° - O ATENS Sindicato Nacional tem por finalidade promover a integra¢do, valorizagdo,
dignificagdo e o desenvolvimento sociocultural da categoria referida no § 12 do art. 1° desse Estatuto,
observado o § 22 do mesmo artigo, e, para tanto, desenvolvera as seguintes atividades:

| - promover a organizacdo, integracdo, valorizacdo, dignificagdo e o desenvolvimento sociocultural e
profissional da categoria;

Il - defender direitos e interesses coletivos e individuais dos integrantes da categoria, inclusive em
questdes judiciais e administrativas, nos termos do art. 52, Incisos XX| e LXX, Alinea b, da Constituicdo
Federal;

lll - representar a categoria em negociagbes dos seus interesses funcionais e trabalhistas ante as
autoridades constituidas que tenham jurisdigdo sobre estes interesses;

IV - representar politica, econdmica, cultural e socialmente os interesses e anseios dos servidores
integrantes da categoria;

V - defender os direitos e interesses trabalhistas e profissionais da categoria, em juizo ou fora dele;
VI - defender, por principio, o direito a divergéncia e o respeito as diferencas de ideias e opinides;
VII - incentivar e defender a participagao dos integrantes da categoria em reunides, assembleias,
faruns e demais atividades inerentes a Entidade;

VIl - fortalecer e estimular a organizacdo dos servidores integrantes da categoria, respeitando sua
autonomia nos limites deste Estatuto;

IX - coordenar e unificar o movimento dos servidores integrantes da categoria, em iniciativas de
alcance nacional, respeitando as dindmicas regionais e locais, bem como os interesses da categoria;
X - buscar a integragdo com outros movimentos e outras entidades representativas similares dos
trabalhadores em geral, na luta pela democracia e pelos interesses do povo brasileiro;

X! - defender os interesses da categoria, buscando solugBes que objetivem elevar a sua competéncia
profissional e, paralelamente, o seu prestigio sociocultural;

Xll - colaborar com organizagdes publicas na realizagdo de planos, programas e atividades que visem
ampliar os beneficios e melhorar a qualidade das a¢des dos profissionais da categoria;

Xl - promover eventos e manifestages de apoio as iniciativas e decisdes que busquem o bem comum
de sua categoria;

XIV - defender a participa¢do dos servidores integrantes da categoria em politicas que promovam o
ensino, a pesquisa, a extensdo e a administracdo das Instituicdes Federais de Ensino;

XV - reivindicar e defender o aproveitamento dos servidores integrantes da categoria, em cargos
executivos e de diregdo, observando sua qualificacdo e competéncia;

XVI - reivindicar e defender a participagdo dos servidores integrantes da categoria em cursos de
aperfeicoamento e de pds-graduacdo nos niveis lato sensu e stricto sensu, bem como critérios que
possibilitem progressdo e desenvolvimento em sua vida funcional;

XVII - defender a participacdo dos servidores integrantes da categoria, em projetos de pesquisa, de
ensino e de extensdo;

XVIIl - desenvolver o espirito de classe, em defesa do aprimoramento profissional, valorizacdo e
adequacao funcional dos servidores integrantes da categoria;

XIX - defender a representacdo da categoria em 6rgdos de deliberacdo superior das Instituicbes
Federais de Ensino;

XX - promover seminarios, encontros, palestras, cursos e outros eventos de interesse profissional dos
sindicalizados, em beneficio dos respectivos cargos que ocupam nas Instituicdes Federais de Ensino;
XXI - prestar, dentro de suas possibilidades, ampla assisténcia a categoria;

XXIl - defender a equidade dos niveis de democratizacdo, autonomia e qualidade entre as Instituigbes
Federais de Ensino;
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XXIIl - propiciar, por meios diversos, a formacdo politica e cidad3d dos servidores integrantes da
categoria.

TiTULO NI
DOS SINDICALIZADOS

CAPITULO |
DA ADMISSAO

Art. 42 - O nimero de sindicalizados do ATENS Sindicato Nacional é ilimitado.

Art. 52 - Padem ser sindicalizados ao ATENS Sindicato Nacional todos os ocupantes dos cargos técnico-
administrativos de nivel superior das Instituigdes Federais de Ensino, ativos ou aposentados, desde
gue requeiram sua sindicalizagao.

Art. 62 - A sindicalizagdo dar-se-a por intermédio da Segdo Sindical, por Sindicatos Locais ou pela
associac3o direta dos servidores publicos federais ocupantes dos cargos técnico-administrativos de
nivel superior das Instituicdes Federais de Ensino.

Paragrafo Unico - Havendo nas Instituigdes Federais de Ensino Se¢do Sindical ou Sindicato Local, ndo
sera permitida a sindicalizagdo direta.

Art. 7° - Nas InstituigBes Federais de Ensino em que houver apenas sindicalizacao direta, podera ser
instituida Coordenacdo Local pela Diretoria do ATENS Sindicato Nacional, cujo Coordenador sera
eleito pelos respectivos sindicalizados diretos, em assembleia coordenada pela Diretoria do ATENS
Sindicato Nacional.

§ 12 - O mandato da Coordenagdo sera de 3 (trés) anos, sendo permitida apenas uma reeleigdo
consecutiva.

§ 22 - O ATENS Sindicato Nacional, formara e administrara uma dotacdo orgamentaria mensal de 30%
{trinta por cento) do montante mensal das contribuigBes diretas dos filiados das Instituigdes Federais
de Ensino, que sera utilizada para subsidiar as agdes propostas pelos Coordenadores, desde que
aprovadas pela Diretoria do ATENS Sindicato Nacional.

Art. 8° - Os cadastros dos sindicalizados serdo gerenciados por suas respectivas entidades
organizativas, que serdo responsaveis por manté-los devidamente atualizados perante o ATENS
Sindicato Nacional.

CAPITULO I
DOS DIREITOS

Art. 92 - S50 direitos dos sindicalizados:

| - participar das atividades organizadas pelo ATENS Sindicato Nacional, votar e ser votado, atendendo
as disposi¢des estatutarias e regimentais;

Il - utilizar-se dos beneficios concedidos pelo Sindicato;

[l - apresentar a Diretoria, ac Férum Nacional e ao Congresso, diretamente ou por intermédio de seus
representantes, propostas, sugestdes ou representagdes de quaisquer naturezas, as quais demandem
providéncias daqueles 6rgdos deliberativos;
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IV - recorrer das decisbes da Diretoria do ATENS Sindicato Nacional ao Férum Nacional ou ao
Congresso;

V - requerer a convocagao de Consulta Eletrénica, obedecido ao disposto neste Estatuto;

VI - exigir da Diretoria o cumprimento das decisdes das instancias deliberativas da Entidade.

Art. 10 - O sindicalizado poderd, a qualguer tempo, solicitar seu desligamento, dirigindo-se,
formalmente, a sua Secdo Sindical, Sindicato Local ou diretamente ao ATENS Sindicato Nacional, no
caso de filiagdo direta.

Art. 11 - Os direitos dos sindicalizados sdo pessoais e intransferiveis.

CAPITULO Il
DOS DEVERES

Art. 12 - Sdo deveres dos sindicalizados:

| - observar o estatuto do ATENS Sindicato Nacional, zelar pelo seu cumprimento e acatar as decisges
emanadas das instancias deliberativas do Sindicato;

Il - manter suas informacdes cadastrais atualizadas, bem como as eventuais mudangas de endereco;
Il - pagar, mensalmente, a contribuicdo que lhe couber, nos termos definidos no art. 13;

IV - desempenhar as fungdes atinentes aos cargos e as comissdes para os quais foram eleitos ou
designados, salvo motivo de forga maior;

V - zelar pelos interesses e objetivos do ATENS Sindicato Nacional.

Art. 13 - As contribuicBes devidas pelos sindicalizados, Sec¢Ges Sindicais e Sindicatos Locais filiados ao
ATENS Sindicato Nacional serdo obrigatdrias e na forma de mensalidades, respeitadas as condigdes a
seguir descritas:

| - pela sindicalizagdo direta, prevista no art. 6°, a contribuigdo mensal do sindicalizado sera de 1% (um
por cento) do seu vencimento basico;

Il - pela sindicaliza¢do indireta, que se dara por meio da Se¢do Sindical ou Sindicato Local, nos termos
do art. 6°, sera repassado o percentual de 0,3 % (trés décimos por cento} do vencimento basico de
cada sindicalizado da Se¢do Sindical ou do Sindicato Local;

Il - sindicalizados aposentados sem paridade ou integralidade, contribuirdo sobre o teto do INSS,
reajustado pelo indice do RGPS, nos termos dos incisos | e II.

CAPiTULO IV
DAS PENALIDADES E DA EXCLUSAO

Art. 14 - As penalizagdes poderdo ser de adverténcia, suspensdo ou exclusdo do quadro social,
mediante avaliacdo da Comissdo de Ftica, nos termos do art. 61 deste Estatuto.

Paragrafo Unico - Prescindira de parecer da Comissdo de Ftica os casos de exclusdo decorrentes de
posse em outro cargo inacumuldvel ou falecimento.

Art. 15 - Da decis3o da Comissdo de Etica, caberd recurso ao Férum, especialmente convocado para
esse fim, de acordo com o disposto neste Estatuto e no Regimento Interno da Comissdo de Etica.

Art. 16 - Serd excluido do quadro social do ATENS Sindicato Nacional o sindicalizado que:
| - solicitar, por escrito, o seu desligamento;
Il - deixar de pagar suas mensalidades durante 6 (seis) meses;
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[l - for condenado em ag¢do penal transitada em julgado por crime que seja incompativel com as
prerrogativas do ATENS Sindicato Nacional;

IV - comprovadamente trabalhar em prejuizo do ATENS Sindicato Nacional ou praticar atos
incompativeis com as disposicdes estatutarias e com os deveres dos sindicalizados;

V - Exonerar-se ou for demitido do cargo de Técnico de Nivel Superior das Instituicbes Federais de
Ensing;

VI - Falecer.

§ 12 - Nos casos do Inciso |l o sindicalizado sera desligado e s6 podera ressindicalizar-se apds 6 {seis)
meses do seu desligamento, efetuada a quitagdo do seu débito.

§ 22 - Constitui ato incompativel com as disposi¢des deste Estatuto e com os deveres dos
sindicalizados, previsto no Inciso IV, atuar como diretor ou apoiador de outra organizagdo que ataca
o direito de representacio da categoria, nos termos do art. 61 deste Estatuto.

§ 32 - Prescindira de parecer da Comissdo de Etica o disposto nos Incisos |, II, V e VI,

TiTULO 1Nl
DO PATRIMONIO, DO EXERCICIO FINANCEIRO, DA RECEITA E DA DESPESA

CAPITULO I
DO PATRIMf)NIO, RECEITAS E DESPESAS

Art. 17 - O patrimdnio do ATENS Sindicato Nacional serd constituido de bens mdveis e imoveis que
lhe sejam doados, legados ou decorrentes de aquisicdes e/ou permutas efetuadas com recursos
proprios.

§ 12 - O patrimdnio ficard sob a guarda, administragdo e responsabilidade da Diretoria.

§ 29 - Os bens imoveis do Sindicato ndo poderdo ser alienados ou onerados sem a prévia aprovagdo
do Congresso.

§ 32 - Em caso de dissolucdo da entidade, o patriménio adquirido pelo ATENS Sindicato Nacional,
durante o periodo de sua existéncia, sera doado a entidades filantrdpicas, de acordo com deliberagdo
do Congresso de dissolugdo.

Art. 18 - A receita do ATENS Sindicato Nacional é classificada em ordinaria e extraordinaria.

§ 12 - Constituem receitas ordinarias:

| - o produto das contribuigdes financeiras dos sindicalizados, das Segdes Sindicais e dos Sindicatos
Locais filiados, conforme definido nos Artigos 13 e 77 do presente Estatuto;

Il - as receitas provenientes de aplicagGes financeiras de qualquer natureza;

Il - a renda dos imoveis, dos bens e valores de propriedade do ATENS Sindicato Nacional, quando
possuir.

§ 29 - Constituem receitas extraordindrias:
| - o fundo de reserva para fins especificos;
Il - as subvencdes de qualquer natureza;
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Il - as multas e rendas eventuais;

IV - a renda de doagbes feitas ao ATENS Sindicato Nacional;

V - os repasses de honordrios oriundos de agdes judiciais, conforme definido em contrato firmado
entre o ATENS Sindicato Nacional e a Assessoria Juridica;

VI - os repasses dos convénios;

VIl - outras contribuicdes financeiras ndo previstas nas receitas ordinarias.

§ 32 - Constituem despesas ordinarias:
| - investimentos em bens moveis e imoveis;
Il - despesas de custeio.

§ 42 - Constituem despesas extraordinarias:
| - pagamento de multas e juros passivos;
Il - outras despesas aprovadas pela Diretoria.

Art. 19 - Os relatérios financeiros, prestacio de contas e previsdes orcamentdrias do ATENS Sindicato
Nacional deverdo conter analise e parecer anual do Conselho Fiscal, e serem divulgados no sitio oficial.

Art. 20 - Nenhum sindicalizado, diretor ou ndo, individual ou coletivamente, responderd
subsidiariamente pelos encargos que o ATENS Sindicato Nacional assumir.

Art. 21 - O ATENS Sindicato Nacional depositara mensalmente, em conta especifica administrada pela
Diretoria, para constituir Fundo de Greve, percentual equivalente a 2% (dois por cento) de sua
arrecadacdo.

§12 - Em caso de deflagragdo de greve, na inicio do més imediatamente posterior, a mensalidade
sindical sera recolhida em dobro, sendo a mensalidade extra depositada na conta do fundo de greve
para custear as atividades de greve.

§22 - Enquanto durar o movimento paredista, a mensalidade sindical, a partir do segundo més de
paralisa¢do, serd acrescida em 50%, sendo o valor extra recolhido depositado na conta do fundo de
greve e utilizado para custear as atividades de greve.

§32 - Os valores depositados na conta especial do fundo de greve s6 poderdo ser usados em greve ou
em agOes de mobilizagdo da categoria para discutir deflagragdo de greve.

8§42 - Em ndo havendo greve, em prazo igual ou maior do que dois anos, o saldo do fundo de greve
poderd ser utilizado para honrar despesas extraordinarias do ATENS Sindicato Nacional, desde que
aprovado pelo Férum, vedada a utilizagdo dos depdsitos dos Ultimos 24 meses.

TiTULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZATIVA

CAPITULO |
DA ESTRUTURA

Art. 22 - O ATENS Sindicato Nacional tera a seguinte estrutura:
| - Congresso;
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Il - Forum Nacional;

lll - Diretoria;

IV - Conselho Fiscal;

V - Sec¢do Sindical ou Sindicato Local.

CAPITULO Il
DO CONGRESSO

Art. 23 - O Congresso € a instancia deliberativa maxima do ATENS Sindicato Nacional.

Art. 24 - S3o atribuicdes do Congresso:

| - estabelecer metas e diretrizes para a consecuc¢do das finalidades e atividades relacionadas,
previstas no art. 32 deste Estatuto;

Il - decidir sobre fusdo, transformagao ou dissolugdo do ATENS Sindicato Nacional;

Ill - aprovar alteragdes do Estatuto do ATENS Sindicato Nacional;

IV - deliberar sobre assuntos de interesse geral dos servidores publicos federais ocupantes de cargo
de Técnico de Nivel Superior das Instituicbes Federais de Ensino;

V - constituir comissdes e, ou grupos de trabalho, permanentes ou temporarios, indicando seus
componentes;

VI - deliberar sobre a concessdo, pela Diretoria do ATENS Sindicato Nacional, de iseng¢do, total ou
parcial, das obrigagGes financeiras;

VII - deliberar sobre recursos interpostos a decisdes do Férum, da Diretoria e da Comissdo de Etica do
ATENS Sindicato Nacional que constardo necessariamente de sua pauta;

VIl - analisar e decidir sobre a situagdo dos TNS e das condi¢des de funcionamento e desenvolvimento
do ATENS Sindicato Nacional;

IX - homologar filiagdo ou desfiliacdo a Centrais Sindicais, confederacdes e federag¢des, desde que
respaldado por consulta eletrdnica, na forma da alinea “c”, Paragrafo Unico do art. 50 deste Estatuto.

Art. 25 - O Congresso é soberano para deliberar sobre qualquer tema, desde que esteja incluido na
pauta e divulgado, segundo consta nos arts. 28 e 29 deste Estatuto.

Art. 26 - O Regimento Interno do Congresso sera proposto pela Comissdo Organizadora, divulgado 10
(dez) dias antes da sua realizagdo e submetido a aprovacdo da plenaria.

Art. 27 - O Congresso € integrado por;

§ 12 - Delegados natos e Delegados eleitos, todos com direito a voz e voto.

| - Sdo considerados delegados natos os Diretores do ATENS Sindicato Nacional;

Il - S3o0 considerados delegados eleitos aqueles oriundos das Se¢des Sindicais, Sindicatos Locais e
Coordenactes Locais escolhidos em Assembleia Geral, convocada para esse fim, na propor¢do de 1
(um) delegado para cada grupo de até 100 (cem) sindicalizados, mais um por fragdo acima de 50
(cinquenta) sindicalizados;

lll - para que o candidato a delegado seja eleito, devera ter a maioria dos votos, na ordem de votacio,
dos participantes da Assembleia convocada para tal fim;

IV - os candidatos a delegado que ndo forem eleitos serdo considerados suplentes, na ordem de sua
votacdo, e poderdo substituir os eleitos desde que haja manifestacdo expressa de sua impossibilidade
e que esteja satisfeito o critério do Inciso Il deste artigo.
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§ 22 - Integrantes da Diretoria das Seg¢bes Sindicais e Sindicatos Locais, com direito a voz, cujas
despesas para participagdo em Congresso serdo custeadas pelas suas respectivas unidades de origem.

§ 32 - Observadores, com direito a voz, desde que sindicalizados ao ATENS Sindicato
Nacional, cuja as despesas serdo custeadas por eles, ou pelos sindicatos locais ou pelas
secOes sindicais.

Art. 28 - O Congresso ocorrera:

§ 12 - Ordinariamente, a cada 3 (trés) anos, de forma presencial, virtual ou hibrida, em data e local
fixados pela Diretoria do ATENS Sindicato Nacional em Edital publicado com antecedéncia minima de
40 (quarenta) dias.

a) sdo atribuigdes exclusivas do Congresso Ordindrio o disposto no art. 24, 1, I}, IV e IX;

b) é obrigatdrio o debate e aprovagdo do disposto no art. 24, |, em todo Congresso Ordinario.

§ 22 - Extraordinariamente, submetido a aprovacdo do Forum Nacional, nas seguintes situacBes:

a) quando solicitado pela Diretoria;

b) em requerimento assinado por 50% mais uma das Seg¢des Sindicais ou Sindicatos Locais associados
ao ATENS Sindicato Nacional, desde que aprovado por suas respectivas Assembleias.

c) os Congressos Extraordindrios ocorrerdo de forma presencial, virtual ou hibrida, sendo o local, a
data e pauta do Congresso, definidos pela Diretoria Nacional e seu inicio devera ocorrer em prazo
maximo de 90 (noventa) dias subsequentes a sua aprovagdo, publicizados com antecedé&ncia minima
de 40 (quarenta) dias de sua realizacdo.

Art. 29 - Por ocasido da convocagdo do Congresso, além da definigdo de local e data, a Diretoria deverd
apresentar proposta de pauta e de cronograma de atividades.

Art. 30 - O quorum de funcionamento de cada Congresso & de mais de 20% do universo de possiveis
delegados.

Paragrafo Unico - As deliberagBes do Congresso sdo adotadas por maioria simples dos delegados
presentes em cada plenaria.

Art. 31 - As deliberagDes referentes aos itens seguintes exigem a aprovagao de, pelo menos, 2/3 {dois
tercos) dos delegados inscritos no Congresso:

| - fusdo, transformacdo ou dissolugdo do ATENS Sindicato Nacional {inciso Il do art. 24);

Il - alteracdo do Estatuto (Inciso |ll do art. 24).

CAPITULO Il
DO FORUM NACIONAL

Art. 32 - O Forum Nacional é instancia deliberativa do ATENS Sindicato Nacional, que podera ocorrer
de forma presencial, virtual ou hibrida, por solicitagdo da Diretoria do ATENS Sindicato Nacional ou
mediante requerimento de, no minimo, um tergo do total de suas Seg¢bes Sindicais e Sindicatos Locais.
Paragrafo Unico - Cabera ao Férum deliberar sobre:

| - homologagdo e aprovagdo dos relatérios financeiros anuais em férum presencial ou virtual,
considerando os pareceres do Conselho Fiscal, nos termos do art. 42 deste Estatuto;

Il - recurso interposto de decisdo da Comissdo de Etica nos casos de exclusdo, conforme art. 15 deste
Estatuto e Regimento Interno da Comissdo de Etica;
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11 - recurso interposto contra decisdo da Comissdo de Etica, conforme determina § 12 do art. 61 deste
Estatuto;

IV - referendar a Previsdo Or¢camentadria e de Execugdo Financeira anual apresentados pela Diretoria;
V - referendar o plano de gestdo trienal da Diretoria do ATENS Sindicato Nacional, metas de trabalho
e as linhas gerais de acgdo;

VI - aprovar os nomes indicados pela Diretoria para compor a Comissdo de Etica

VIl - qualquer tema de interesse da categoria representada pelo ATENS Sindicato Nacional.

Art. 33 - O Forum Nacional sera composto pelos integrantes da Diretoria do ATENS Sindicato Nacional,
pelos diretores das Segdes Sindicais, Sindicatos Locais e Coordenadores Locais.

§ 12 - Os votos dos membros do Férum Nacional, obedecerdo ao sistema de peso, conforme
disposto em seu Regimento.

§ 22 - A convocagdo do Férum Nacional presencial ocorrera mediante Edital a ser publicado no site do
ATENS Sindicato Nacional, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias de sua realizagdo, contendo
defini¢do de local e data, proposta de pauta e cronograma de atividades.

§ 32 - O Regimento Interno do Férum Nacional presencial, sera divulgado 10 (dez) dias antes de sua
realizagdo e submetido no inicio dos trabalhos, a aprovacao dos membros presentes no Férum,
cabendo a Comissdo Organizadora, nomeada pela Diretoria do ATENS Sindicato Nacional,
providenciar sua elaboragdo.

§ 42 - O edital de convocagdo do Farum Nacional virtual sera publicado com antecedéncia minima de
3 (trés) dias da sua realizag¢do, na lista de discussdo com hordrio, data e pauta definidos.

§ 52 - O Regimento Interno do Férum Nacional Virtual serd aprovado em Congresso, de acordo com o
art. 24, V deste Estatuto.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA

Art. 34 - E competéncia da Diretoria do ATENS Sindicato Nacional:

| - seguir as diretrizes aprovadas no Congresso;

Il - definir o plano de gestdo trienal do ATENS Sindicato Nacional, metas de trabalho e as linhas gerais
de agdo, a ser aprovado pelo Forum Nacional no prazo de 180 dias a contar do inicio do mandato;

Il - representar a Entidade e defender os interesses da categoria perante os Poderes Publicos e
entidades da sociedade civil, podendo nomear mandatdrios, por procuragdo;

IV - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os regimentos e as normas administrativas do ATENS
Sindicato Nacional;

V - representar o ATENS Sindicato Nacional no estabelecimento de negociag@es coletivas, respeitadas
as deliberagdes de suas instancias constituidas;

VI - gerir o patrimdnio, garantindo sua utilizagdo para o cumprimento deste Estatuto;

VIl - organizar os servigos administrativos internos do ATENS Sindicato Nacional;

VIl - elaborar a Previsdo Or¢gamentdria e de Execugdo Financeira anual, remetendo-a ao Forum para
referendo;

IX - aplicar penalidades, esgotados todos os graus de recursa, observando-se o disposto no art. 61 e
demais previsdes legais, estatutarias e regimentais;
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X -instalar o processo para eleicdo dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e de seus respectivos
suplentes;

X! - dar posse a nova Diretoria e Conselho Fiscal eleitos;

Xl - nomear Comissdo de Etica, conforme disposto no art. 60;

Xlll - convocar os Congressos e Féruns Nacionais, definindo locais, datas e pautas;

XIV - constituir comissdes, permanentes ou temporarias, indicando seus componentes;

XV - contratar empregados, nos limites or¢amentarios do ATENS Sindicato Nacional;

XVI - contratar ou nomear assessorias ou consultorias temporarias, nos limites orgamentarios do
ATENS Sindicato Nacional;

Art. 35 - A Diretoria do ATENS Sindicato Nacional sera constituida por membros efetivos, com os
seguintes cargos e competéncias:

| - DIRETOR PRESIDENTE

a) representar o ATENS Sindicato Nacional, em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes a outro
Diretor em efetivo exercicio;

b) convocar, sempre que entender necessaria, a participagdo dos sindicalizados no processo de
tomada de decisdo, assim como recorrer, interna e externamente, a consultorias especializadas;

¢} convocar eleigdes para nova Diretoria e Conselho Fiscal, bem como designar Comissdo Eleitoral, de
acordo com o previsto neste Estatuto;

d) homologar penalidades aos sindicalizados, na forma estatutaria;

e) representar o Sindicato para todos os efeitos legais, em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente;
f) abrir, instalar e presidir os Congressos e Foruns do ATENS Sindicato Nacional;

g) abrir, rubricar e encerrar os livros oficiais do ATENS Sindicato Nacional;

h) assinar as correspondéncias oficiais do ATENS Sindicato Nacional;

i} movimentar, juntamente com o Diretor de Administracdo e Finangas, as contas do ATENS Sindicato
Nacional.

11 - Vice-DIRETOR PRESIDENTE

a) assumir as fungdes do Diretor Presidente, no caso de afastamento, impedimento ou vacancia do
cargo;

b) auxiliar o Diretor Presidente em suas fungGes administrativas.

11 - SECRETARIO GERAL

a) secretariar as reunides de Diretoria, Congressos e Foruns;

b) organizar, arquivar e controlar os registros das reunites de Diretoria, Congressos e Foruns;

¢} providenciar o envio das correspondéncias oficiais do ATENS Sindicato Nacional;

d} arquivar as correspondéncias recebidas do ATENS Sindicato Nacional;

e) arquivar a memoria do ATENS Sindicato Nacional;

f) substituir, sem prejuizo de suas fungdes, os demais membros da Diretoria, acumulando o cargo, em
caso de auséncias, faltas, impedimentos ou vacdncia, até a indicagdo do novo titular;

g) publicar nos meios de comunicagdes adequados e de acordo com o Estatuto, os editais de
Congressos, Foruns, Eleigbes de Diretoria e Conselho Fiscal do ATENS Sindicato Nacional;

h} acumular, temporariamente, as fungdes do Diretor de Administragdo e Finangas, no caso de
afastamento, impedimento ou vacancia do cargo.

IV - DIRETOR DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
a) elaborar planos, relatérios e orgamentos e apresenta-los a Diretoria e ao Conselho Fiscal;
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b} administrar as financgas, efetuando o controle de receitas e despesas;

¢) assinar, juntamente com o Diretor Presidente, os cheques e ordens de pagamento emitidas pelo
ATENS Sindicato Nacional;

d) fiscalizar o processo contabil, providenciando as medidas necessarias ao atendimento de exigéncias
legais;

e) celebrar, juntamente com o Diretor Presidente, convénios, acordos e contratos;

f} zelar pelos bens patrimoniais, promovendo o seu cadastramento e controle;

g) promover e controlar os processos de compras de materiais de consumo, observando as decisdes
da diretoria.

h) promover e controlar os processos de compras de bens permanentes, observando as decisdes das
instancias deliberativas.

V - DIRETOR DE FORMACAQ E POLITICA SINDICAL

a) estabelecer e manter contatos sistematicos com as diretorias das Se¢bes Sindicais, dos Sindicatos
Locais e Coordenacgdes Locais;

b) informar a Diretoria do ATENS Sindicato Nacional sobre acontecimentos e decises relevantes ao
movimento sindical, local, nacional e internacional;

¢) estabelecer e manter contatos permanentes com outras categorias de trabalhadores e Centrais
Sindicais, na perspectiva de fortalecer a luta geral dos trabalhadores;

d) representar o ATENS Sindicato Nacional, por delegagdo da Diretoria, nos contatos e eventos
sindicais, intersindicais e com Centrais Sindicais;

e} manter atualizado o contato dos sindicatos e Centrais Sindicais;

f) estabelecer e manter contatos com entidades e drgdos que atuem na defesa dos trabalhadores;

g) propor a Diretoria acdes que fortalegam o ATENS Sindicato Nacional no movimento sindical
brasileiro.

h) manter contatos e convénios com entidades de formacgdo, instituices de pesquisa e centros
especializados para desenvolver a politica de formag3o sindical do ATENS Sindicato Nacional;

i) organizar e realizar simpdsios, seminarios, cursos e outras atividades da politica sindical;

j) informar a Diretoria sobre acontecimentos e decisdes relevantes ao movimento sindical, nacional e
internacional.

VI - DIRETOR DE POLITICA DE CARREIRA

a) manter atualizado o repertdrio de leis, regulamentos, instrugdes e orientacdes normativas sobre
os Servidores TNS das Institui¢cdes Federais de Ensing;

b} articular-se com o Governo Federal, no sentido do oferecimento de sugestées e acompanhamento
de planos de carreira;

¢) desenvolver estudos e oferecer pareceres nas questdes relacionadas a politica de pessoal dos TNS
das Instituigdes Federais de Ensino;

d) questionar, discutir e propor solugbes nas agdes técnicas e cientificas voltadas para as dreas de
atuagdo profissional dos TNS das InstituigGes Federais de Ensino.

VIl - DIRETOR DE ASSUNTOS DE APOSENTADORIA

a) elaborar ag¢des voltadas para o aposentado e apresenta-las a Diretoria;

b} acompanhar as decisGes econdmicas, politicas e sociais que afetem o aposentado e pasicionar-se
sobre elas;

¢) lutar pela melhoria da qualidade de vida do aposentado sindicalizado, propondo ac¢es a Diretoria;
d} gerenciar todas as agdes desenvolvidas pelo ATENS Sindicato Nacional voltadas para o aposentado
sindicalizado;
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e) participar de eventos ligados as questdes pertinentes aos aposentados, apresentandeo relatorios a
Diretoria;

f) coordenar grupos de trabalho cujas tematicas estejam relacionadas a previdéncia e seguridade
social.

VIl - DIRETOR DE COMUNICAGAO SOCIAL E TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ

a) implementar imprensa e divulgagdo proprias;

b} buscar e divulgar informagdes de interesse da categoria;

c¢) orientar a produgdo de “releases” e sinopses para a imprensa;

d)} desenvolver as campanhas publicitarias definidas pelo Sindicato;

e) produzir, juntamente com a assessoria de imprensa, os jornais, boletins e outros veiculos de
comunicac¢ao;

f) implementar a comunicagdo com as Seg¢des Sindicais e Sindicatos Locais;

g) implementar a politica de comunicagdo social da entidade aprovada pelo ATENS Sindicato Nacional,
por meio de suas instancias deliberativas;

h} desenvolver e participar de atividades inerentes a politicas de informatica e tecnologia;

i) fazer a conexdo entre ferramentas de gestdo sindical com as estratégias do Sindicato;

j) gerenciar pessoas e fornecedores nas areas de comunicagac e Tl;

k} definir regras e boas praticas de utilizagdo de sistemas;

[} acompanhar, continuamente, novos langamentos e aprimoramento dos hardwares e softwares ja
existentes;

m) buscar reduzir gastos operacionais e otimizagdo de tempo por meio das solugdes de TI;

n} estabelecer e coordenar a execugdo da politica de seguranga de tecnologia da informacgdo.

IX - DIRETOR DE ARTICULACAO NACIONAL

a) desenvolver atividades de integracdo entre as Sec¢bes Sindicais, Sindicatos Locais e Coordenagdes
gue integram o ATENS Sindicato Nacional, sempre estimulando a ampliagdo da base sindical;

b) promover reuniGes da categoria dos servidores publicos federais, ocupantes de cargo de Técnico
de Nivel Superior nas Institui¢des Federais de Ensino;

¢) defender e encaminhar os interesses das Coordenagdes a Diretoria do ATENS Sindicato Nacional;
d) estimular e acompanhar a criagdo ou reorganizacdo de Segdes Sindicais, dos Sindicatos Locais e
Coordenaces Locais.

Art. 36 - A Diretoria do ATENS Sindicato Nacional podera realizar consulta direta, por meios
eletrdnicos, aos sindicalizados para decisdo de assuntos que ndo sejam legislados pelo presente
Estatuto.

Art. 37 - A Diretoria do ATENS Sindicato Nacional devera reunir-se, ordinariamente, duas vezes por
més, a critério de seu presidente ou da maioria de seus membros, e, extraordinariamente, sempre
que a realidade do momento exigir.

§ 1° - As reuniBes de que trata o cgput serdo realizadas por meio de videoconferéncia, sendo
convocadas por comunicacdo eletrdnica (e-mail), com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas no caso de serem ordinarias e de 12 (doze) horas, se extraordinarias.

§ 2° - As faltas ndo justificadas de membros diretores a 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou
04 (quatro) alternadas, no ano, implicardo automaticamente na perda do mandato para o faltosc.
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§ 3° - As decisGes da Diretoria do ATENS Sindicato Nacional, desde que haja qudrum de metade mais
um dos seus membros, serdo tomadas por maioria simples dos votos dos presentes.

§ 4° - Sempre que possivel, as reunides presenciais de Diretoria serdo realizadas, a cada dois meses,
em um Estado diferente da Federagdo.

Art. 38 - O mandato da Diretoria serd de 3 (trés) anos, sendo permitida apenas uma reeleicio
consecutiva para 0 mesmo cargo.

Paragrafo Unico - E vedado ao Diretor Presidente reeleito se candidatar ao cargo de Vice-Diretor
Presidente na eleigdo subsequente.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 39 - O Conselho Fiscal do ATENS Sindicato Nacional sera constituido por trés membros efetivos
e dais suplentes.

Art. 40 - E competéncia do Conselho Fiscal:

| - examinar os balancetes e balanco patrimonial, emitindo parecer;

Il - fiscalizar a contabilidade, examinando os livros do ATENS Sindicato Nacional;

[l - requisitar da Diretoria fiel desempenho das fungdes;

IV - apontar irregularidades e imperfeicdes observadas na gestdao financeira, identificando os
responsaveis;

V - assessorar a Diretoria em matérias de sua competéncia;

VI - Convocar eleicdes nos termos do art. 58 deste Estatuto.

Paragrafo Unico - Havendo necessidade motivada, podera ser contratada auditoria independente
para emitir parecer das contas do ATENS Sindicato Nacional.

Art. 41 - O mandato do Conselheiro Fiscal sera de 3 (trés) anos, sendo vedada a reelei¢do pela segunda
vez consecutiva,

Art. 42 - O Conselho Fiscal do ATENS Sindicato Nacional tem integral autonomia e independéncia em
relagdo a Diretoria do ATENS Sindicato Nacional.

CAPIiTULO VI
DAS SECOES SINDICAIS OU SINDICATOS LOCAIS

Art. 43 - A Segdo Sindical ou Sindicato Local do ATENS Sindicato Nacional, criada em conformidade
com o disposto neste capitulo, é a instancia organizativa de base da Entidade, possuindo autonomia
politica, administrativa, econdmica, financeira e patrimonial.

Art. 44 - A Secdo Sindical ou Sindicato Local tera por base territorial a drea de uma Instituicao Federal
de Ensino, podendo ter essa base territorial estendida para mais de uma Instituicdo Federal de Ensino,
atendendo aos interesses organizativos da categoria.
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Art. 45 - A Secdo Sindical ou Sindicato Local representa os interesses coletivos ou individuais da
categoria situada na sua base territorial, junto aos poderes Judiciario, Legislativo e Executivo.

Art. 46 - A Assembleia Geral é a instancia maxima deliberativa da Secdo Sindical e do Sindicato Local.
Art. 47 - A Secdo Sindical ou Sindicato Local terda uma Diretoria e um Conselho Fiscal.

Art. 48 - A criacdo da Secdo Sindical ou do Sindicato Local serd coordenada pela Diregdo do ATENS
Sindicato Nacional e consistira na realizagdo dos seguintes atos.

§ 1° - Publicar Edital de convocacao da assembleia de cria¢do.

§ 2° - Realizagdo de Assembleia Geral convocada especificamente para esse fim, com ampla
divulgacdo prévia, onde se dara:

| - aprovagdo do seu Regimento Interno ou Estatuto, compativel com o Estatuto do ATENS Sindicato
Nacional e seus Regimentos;

Il - escolha e posse de sua Diretoria e do Conselho Fiscal.

§ 3°- Registro em cartdrio da ata da Assembleia Geral de criagdo da Segdo Sindical ou Sindicato Local.

Art. 49 - As SegGes Sindicais ou Sindicatos Locais somente poderdo participar das instancias
deliberativas do ATENS Sindicato Nacional se comprovarem o encaminhamento dos repasses
estatutarios, na forma do disposto nos artigos 13, Il e 76 deste Estatuto.

TiTuLo v
DA CONSULTA ELETRONICA

Art. 50 - Por iniciativa do Congresso, Forum Nacional ou Diretoria do ATENS Sindicato Nacional,
poderdo ser efetuadas consultas aos sindicalizados, por meio eletrénico, como forma de subsidiar as
decisbes a serem tomadas por essas instancias.

Paragrafo Unico - O meio eletrdnico devera ser considerado como instrumento de consulta nas
seguintes situacdes:

a) deflagragdo de Greve;

b) assinaturas de acordos coletivos com os 6rgdos publicos aos quais estejam vinculados as membros
da categoria;

c) filiagdo ou desfiliagdo a centrais sindicais, confederagdes e federagGes a ser homologada em
Congresso, na forma do art. 24, Inciso IX;

d) proposi¢des da Diretoria do ATENS Sindicato Nacional;

e) proposi¢Ges aprovadas em Férum Nacional;

f) elei¢do da Diretoria, Conselho Fiscal e Comissio de Etica do ATENS Sindicato Nacional, das Diretorias
das Sec¢des Sindicais e dos Sindicatos locais e dos Coordenadores locais.

Art. 51 - A Consulta Eletronica sera regulamentada em regimento praprio aprovado em Congresso.

TiTULO VI
DOS PROCESSOS ELEITORAIS

CAPITULO |
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DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 52 - Os principios gerais que norteiam os processos eleitorais do ATENS Sindicato Nacional sdo a
democracia, o direito a divergéncia e a igualdade de condigbes para as eventuais chapas concorrentes.

Art. 53 - Todos os atos atinentes ao processo eleitoral, que ndo se revestirem das premissas contidas
neste Estatuto e na legislagdo vigente, serdo nulos de pleno direito.

CAPiTULO It
DAS ELEICOES

Art. 54 - As eleigGes dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal serdo realizadas em votagdo direta
e secreta, por meio eletronico, a cada 3 (trés) anos, obedecidas as exigéncias deste Estatuto.

§ 12 - O processo eleitoral sera instalado pela Diretoria e executado por uma Comissdo Eleitoral em,
no minimo, 90 (noventa) dias antes do término dos mandatos da Diretoria e do Conselho Fiscal.

§ 2° - A convocagdo do processo eleitoral sera feita por meio de edital, que devera ser publicado no
Didrio Oficial da Unido e em meio eletrénico.

§ 3° - No edital de convocagdo deverdo constar data, enderego eletrénico, horario das eleiges e as
condicdes para inscricdo das chapas.

Art. 55 - A Comissdo Eleitoral tera a seguinte composigdo:

I - 05 (cinco) representantes nomeados pelo Diretor Presidente entre os sindicalizados quites com
suas obrigagdes sindicais;

Il - a Comissdo Eleitoral elegera um Presidente, com poderes de representagdo, entre seus membros.

Art. 56 - O processo eleitoral e as condigdes a serem satisfeitas pelas candidaturas serdo
regulamentadas em Regimento Eleitoral.

Art. 57 - Poderdo votar e ser votados todos os sindicalizados que estiverem em pleno gozo de seus
direitos sociais, legais e quites com todas as obrigagdes para com o Sindicato, até 30 (trinta) dias (teis
antes das eleigbes e desde que estejam sindicalizados ha pelo menos 90 {(noventa) dias.

Art. 58 - Ndo sendo convocadas elei¢des dentro do prazo previsto no § 12 do art. 54, de acordo com
o disposto neste Estatuto, cabe ao Conselho Fiscal deflagrar o processo eleitoral, nomeando comissdo
eleitoral, conforme disposto no art. 55, no maximo trinta (30) dias apds aquele prazo ter-se esgotado.

TiTULO VI
DA COMISSAO DE ETICA

Art. 59 - O ATENS Sindicato Nacional contara com uma Comissdo de Etica para tratar de casos de
infragdo deste Estatuto, designada pela Diretoria e aprovada pelo Férum Nacional.

Paragrafo Unico - Caso a denuncia seja dirigida a integrante da Diretoria, a designacdo da Comissdo
de Etica serd realizada pelo Férum.
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Art. 60 - A Comissdo de Etica sera designada toda vez que houver fato ou dentncia formalizada na
Diretoria, no Forum ou no Congresso do ATENS Sindicato Nacional, sendo formada por 03 {trés)
membros titulares e 2 {dois) suplentes.

§ 12 - A designagdo dos integrantes da Comiss#o de Etica sera realizada pela Diretoria € encaminhada
ao Férum para aprovagdo.

§ 22 - £ vedada a designacdo de um mesmo sindicalizado para compor 03 (trés) Comissdes de Etica
consecutivas.

§ 32 - A composicdo da Comissdo de Etica tera duracfio até a deliberagdo sobre o fato e dendncia que
Ihe forem demandados, ndo podendo perdurar por mais do que 03 (trés) anos de sua nomeac3o.

Art. 61 - Compete a Comissdo de Etica:

| - zelar pela correta aplicagdo do Estatuto e Regimentos Internos do Sindicato;

Il - zelar pela observancia das normas éticas que norteiam as atividades de seus sindicalizados em
consonancia com os respectivos Conselhos Profissionais e Codigo de Etica Profissional do Servidor
Publico Civil do Poder Executivo Federal, disposto no Decreto n® 1.171, de 22 de junho de 1994;

Il - elucidar as questdes éticas suscitadas pelos sindicalizados;

IV - impor as penalizagdes de adverténcia, suspensdo ou exciusdo do quadro social, de acordo com o
disposto no art. 14 deste Estatuto.

§ 1° - Da decis3o da Comissdo de Etica cabera recurso ao Férum Nacional, de acordo com o previsto
em seu Regimento Interno.

§ 2° - Da decis3o da Comissdo de Etica que aplicar pena de exclusdo ao sindicalizado, caberd recurso
ao Férum Nacional, no prazo maximo de 30 {trinta) dias, que sera recebido no efeito devolutivo, o
qual sera protocolado, oficialmente, ao ATENS Sindicato Nacional.

§ 3° - No caso de confirmagdo da exclusdo do sindicalizado pelo Férum Nacional, cabera recurso ao
Congresso, em efeito devolutivo, nos termos do art. 24, VIl deste Estatuto.

Art. 62 - A Comissdo de Etica elegera, entre seus membros, um Presidente.

Art. 63 - As definicdes operacionais da Comiss3o de Etica serdo estabelecidas pela propria Comissio,
respeitado, no que couber, o disposto no Regimento Interno da Comissdo de Etica, aprovado em
Congresso do ATENS Sindicato Nacional.

TiTULO VIl
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 64 - O exercicio financeiro do ATENS Sindicato Nacional coincidird com o ano civil, encerrando-
se, deste modo, em 31 (trinta e um) de dezembro.
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Art. 65 - Fica vedada a atribui¢cdo de remuneragdo, a qualquer titulo, aos membros da Diretoria, do
Conselho Fiscal e da Comissdo de Etica, sendo considerados relevantes os servicos prestados nestas
fungdes.

Art. 66 - £ vedado ao sindicalizado fazer-se representar por procuracio nos Congressos, Féruns,
Assembleias e demais atividades promovidas pelo ATENS Sindicato Nacional.

Art. 67 - O ATENS Sindicato Nacional podera firmar convénios ou contratos com quaisquer 6rgdos
publicos, fundagdes, autarquias, Organizagfes ndo Governamentais, empresas publicas ou privadas.

Art. 68 - Este Estatuto somente podera ser alterado, modificado ou reformado, por decisdo do
Congresso.

Art. 69 - E vedado aos integrantes da Diretoria ocupar cargo ligado a estrutura politico-partidéria
durante o periodo de seu mandato.

Art. 70 - E vedada aos integrantes da Diretoria a participagdo em qualquer atividade politico-partidéria
como representante do ATENS Sindicato Nacional.

Art. 71 - A admissdo e demissdo dos funcionarios obedecerdo as normas da Consolidagdo das Leis
Trabalhistas e Regimento Interno de cada Segdo Sindical ou Estatuto do Sindicato Local.

Paragrafo Unico - Toda admissdo devera ser apreciada pela Diretoria da Secdo Sindical ou Sindicato
Local.

Art. 72 - Os casos omissos e as duvidas de interpretacdo deverdo ser encaminhados a Diretoria do
ATENS Sindicato Nacional.

Art. 73 - Cabe a Diretoria em exercicio a alteragdo do endereco da sede e foro, quando necessario.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 74 - A primeira Diretoria e o primeiro Conselho Fiscal serdo eleitos em cardter excepcional e
tomarao posse no dia 03 de dezembro de 2012, conforme a ata de fundagdo, com mandato provisério
até 31 de margo de 2014.

Paragrafo Unico - Aos integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal, referidos no caput, nio se
aplicardo os efeitos dos Artigos 40 e 43 deste Estatuto.

Art. 75 - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal eleitos na assembleia de fundag3o sdo
sindicalizados natos do ATENS Sindicato Nacional.

Art. 76 - As Associagdes filiadas ao ATENS Sindicato Nacional, constituidas até a data de aprovagdo da
presente alteracdo estatutaria, tém prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar desta data, para
realizar sua transformagao em Segdo Sindical do ATENS Sindicato Nacional.

Paragrafo Unico - Vencido o prazo acima determinado, a Associagdo deixard de ser instancia do ATENS
Sindicato Nacional, passando seus associados a integrar o quadro de sindicalizados diretos ao ATENS
Sindicato Nacional, aplicando o disposto no Inciso | do Art. 13 deste Estatuto.

Rua Guajajaras, 910- salas 4059/410 - Centro
30180-106 - Belo Herizonte/MG
Tel: #5531 3879-3498/97101-5392 — Enderego eletrénico: atens sn@atens-sn.org.br



Sindicato Naciona! dos Técnicos de Nivel Superior das
Instituigdes Federais de Ensino

xéATE NS ATENS Sindicato Nacional

www.atens-sh.org.br

Art. 77 - Os sindicalizados diretos e as Seg¢des Sindicais ja constituidas que realizam o recebimento das
contribuigdes sindicais por meio do sistema de consignagdo do ATENS Sindicato Nacional, apés os
primeiros 6 (seis) meses, contados a partir da aprovagdo da presente alteragdo estatutdria, deverdo
realizar os seguintes valores de repasse ao ATENS Sindicato Nacional:

| - pela sindicalizagdo direta, prevista no art. 6°, a contribuicdo mensal do sindicalizado serd de 1% (um
por cento) do seu vencimento basico;

Il - pela sindicalizagdo indireta, por meio da Segdo Sindical, sera repassado o percentual de 0,3 % (trés
décimos por cento) do vencimento basico de cada sindicalizado da Segdo Sindical ao ATENS Sindicato
Nacional.

Paragrafo Unico - As Segdes Sindicais ja constituidas que nio recebem as contribuigdes sindicais por
meio do sistema de consignacdo do ATENS Sindicato Nacional terdo o prazo até abril de 2019,
competéncia de margo de 2019, para se adequar as regras insertas no Inciso Il, art. 13 deste Estatuto
e, durante este periodo, deverdo repassar ao ATENS Sindicato Nacional o valor correspondente a0,3%
do vencimento basico inicial da carreira dos Técnicos de Nivel Superior das Institui¢des Federais de
Ensino, por cada sindicalizado.

Art. 78 - O presente Estatuto entra em vigor na data da sua aprovacao pela Assembleia realizada em
03 de dezembro de 2012, com as modificagbes estatutarias aprovadas no | Congresso do Sindicato
Nacional dos Técnicos de Nivel Superior das Instituigdes Federais de Ensino Superior - ATENS Sindicato
Nacional, realizado entre os dias 15 e 17 de dezembro de 2016, na cidade de Belo Horizonte, no Estado
de Minas Gerais, no Il Congresso do ATENS Sindicato Nacional, realizado nos dias 26 a 29 de Agosto
de 2018, na cidade de Natal, no Estado do Rio Grande do Norte, no lll Congresso do ATENS Sindicato
Nacional, realizado entre os dias 15 e 18 de setembro de 2020, por meio da plataforma digital Zoom
Meetings, e no IV Congresso do ATENS Sindicato Nacional, realizado entre os dias 14 e 15 de outubro
de 2023, na cidade de Belo Horizonte, no Estado de Minas Gerais.

Art. 79 - O disposto nos Artigos 37, IX e no Titulo VI do Estatuto n3o afetara o mandato dos Diretores
Regionais e da Comissdo de Etica, que se encontra em andamento.

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2023
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