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ATENS NA LINHA DE FRENTE DA MOBILIZAÇÃO NACIONAL EM BRASÍLIA!

O mês de abril foi marcado por uma intensa agenda
de mobilização em Brasília — e o ATENS Sindicato
Nacional esteve presente em todas as frentes de
luta. Nos dias 14 e 15, a entidade participou de uma
ampla articulação que combinou atuação
parlamentar, presença em espaços institucionais
estratégicos e mobilização nas ruas, durante a
Marcha da Classe Trabalhadora, um dos principais
atos nacionais do movimento sindical em 2026.

A delegação do ATENS reuniu representantes da
Diretoria Nacional e de diversas seções sindicais —
UFRA, UFMG, UFSM, UFV, UnB e UFRN — expressando a
unidade da categoria na defesa do serviço público,
da educação e dos direitos da classe trabalhadora.

A mobilização teve início com uma agenda organizada
pela Pública – Central do Servidor, com foco comunicação
ou contato com parlamentares. Ao longo do dia, as
delegações realizaram visitas a gabinetes parlamentares,
levando pautas centrais da categoria:

• Barrar a Reforma Administrativa (PEC 38/2025);

• Defender a PEC 06/2024, que extingue gradativamente o
pagamento de contribuição previdenciária dos servidores
aposentados;

• Fortalecer o Regime Jurídico Único.

ATUAÇÃO NO CONGRESSO E AGENDA
INSTITUCIONAL MARCAM O DIA 14 A atuação foi preparada previamente em reunião

estratégica com entidades de todo o país, onde foram
debatidos os impactos de propostas em tramitação,
como a PEC 38/2025, que pode comprometer a estrutura
do serviço público, afetando áreas essenciais como
saúde, educação e assistência social.

Ainda no dia 14, o ATENS também participou da
cerimônia de sanção do novo Plano Nacional de
Educação (PNE), no Palácio do Planalto. A presença
nesse espaço reforça o entendimento de que a defesa
do serviço público também passa pela disputa de
projetos estruturantes para o país, especialmente na
área da educação.

Marcha da Classe Trabalhadora
mobiliza milhares em Brasília

No dia 15, a mobilização ganhou as ruas com a Marcha da Classe Trabalhadora, reunindo milhares de
trabalhadoras e trabalhadores de diversas categorias.

A atividade foi precedida pela Conferência da Classe Trabalhadora (CONCLAT 2026), que consolidou a Pauta
da Classe Trabalhadora 2026–2030, com 68 propostas construídas coletivamente. Entre os principais eixos
estão:

• Redução da jornada de trabalho e fim da
escala 6x1
 • Valorização do salário mínimo
 • Fortalecimento das negociações coletivas

 • Regulamentação do trabalho por
aplicativos
 • Combate à precarização e às fraudes
trabalhistas



atens.org.br

A presença do ATENS nos diferentes espaços —
Congresso, Planalto e ruas — reafirma o papel da
entidade como sujeito ativo na luta em defesa dos
servidores públicos e na construção de um projeto de
país comprometido com justiça social.

Em um momento decisivo, o sindicato segue atuando de
forma articulada, combinando a incidência política,
participação social e mobilização coletiva.

FORTALECER O ATENS É FORTALECER NOSSA CARREIRA. FILIE-SE!

ATENS reafirma compromisso
com a luta nacional

NEGOCIAÇÃO COLETIVA
AVANÇA NO SERVIÇO PÚBLICO
O governo federal assinou, em abril, o projeto de lei que regulamenta
a Convenção 151 da Organização Internacional do Trabalho (OIT), um
marco histórico na luta dos servidores públicos brasileiros.

Adotada pela OIT em 1978 e ratificada pelo Brasil em 2010, a
Convenção 151 garante direitos fundamentais aos trabalhadores do
setor público, como a liberdade sindical e, principalmente, o direito à
negociação coletiva. No entanto, até hoje, esses direitos nunca foram
plenamente regulamentados no país — o que, na prática, sempre
limitou a capacidade de negociação das entidades representativas.

Com o novo projeto, o governo propõe a criação de mecanismos
formais de negociação entre o Estado e os servidores,
institucionalizando mesas permanentes de diálogo. Isso significa que
temas como remuneração, carreira, condições de trabalho e
organização do serviço público poderão deixar de ser definidos
exclusivamente por decisões unilaterais e passar a ser objeto de
negociação estruturada.

A medida representa uma mudança
importante na forma como se constroem as
relações de trabalho no setor público,
fortalecendo a participação das entidades
sindicais e ampliando os espaços
democráticos dentro do Estado.

A proposta, no entanto, ainda precisa ser
aprovada pelo Congresso Nacional. Por isso,
a mobilização das entidades e dos
servidores seguirá sendo fundamental para
garantir que esse direito saia do papel e se
torne realidade.

PAUTA DA CLASSE TRABALHADORA 2026–2030
REFORÇA PROJETO DE PAÍS

Durante a Conferência da Classe Trabalhadora
(CONCLAT 2026), realizada em Brasília, as centrais
sindicais apresentaram oficialmente a Pauta da
Classe Trabalhadora 2026–2030 — um documento
que consolida propostas construídas coletivamente
por entidades de todo o país.

A pauta reúne 68 reivindicações e está organizada
em dois blocos: prioridades imediatas para 2026 e
diretrizes estratégicas para o período de 2027 a 2030.
Mais do que uma lista de demandas, o documento
expressa um projeto de desenvolvimento para o
Brasil, baseado na valorização do trabalho, na
redução das desigualdades e no fortalecimento do
papel do Estado.

A pauta também aborda temas estruturais, como a
necessidade de ampliar investimentos em políticas
públicas, fortalecer os serviços públicos e promover
um modelo de desenvolvimento que combine
crescimento econômico com justiça social.

A entrega do documento ao governo
federal, durante a mobilização em Brasília,
reforça a importância da unidade das
centrais sindicais e da pressão social
organizada para transformar
reivindicações históricas em políticas
concretas.

O ATENS, junto à Pública Central do
Servidor, participou desse processo e
destaca que a construção coletiva da
pauta é um passo fundamental para
orientar a luta da classe trabalhadora nos
próximos anos.

A íntegra da Pauta da Classe
Trabalhadora 2026–2030 está disponível
no site do ATENS Sindicato Nacional. 

https://atens-sn.org.br/2026/04/15/centrais-sindicais-lancam-pauta-da-classe-trabalhadora-2026-2030-em-brasilia/
https://atens-sn.org.br/2026/04/15/centrais-sindicais-lancam-pauta-da-classe-trabalhadora-2026-2030-em-brasilia/


Atendimento - Diretoria Nacional
Secretaria

Tel: (31) 2528-2588
Celular: (31) 97101-5392

Assessoria Jurídica do ATENS SN
Escritório Munemassa

E-mail: juridico@atens-sn.org.br

SE LIGA • Boletim Informativo ATENS SN - www.atenssn.org.br |  Rua Guajajaras, 910 – Sala 410 - Centro – Belo Horizonte/MG - CEP.: 30180-106
Jornalistas responsáveis: Isabelle Boaventura e Rayana Bartholo - 0020576/MG

Filie-se ao ATENS
Receba as notícias do ATENS Sindicato Nacional
no seu Whatsapp! Para fazer parte
da Lista de Transmissão, salve o contato (31)
99856-3436 e envie uma mensagem com seu
nome e Seção Sindical. Salve nosso número para
receber as notícias diretamente. 

Todas as informações serão enviadas através da
lista de transmissão, garantindo a privacidade do
seu contato. Compartilhe informações
relevantes e envie suas
opiniões para nós.

WHATSAPP

O ATENS Sindicato Nacional está no Telegram!
Quer participar da construção das propostas
do sindicato e ter as suas demandas ouvidas?
Então corre e clica no link para entrar no grupo:
https://t.me/atenssindicato 

Vamos construir juntos!
O Sindicato somos nós!

TELEGRAM

(31) 99856-3436

Servidores federais devem ficar atentos: está aberto
o prazo para a validação cadastral obrigatória no
Executivo Federal.

A atualização deve ser feita pelo SouGov.br e é
necessária para confirmar ou corrigir dados
funcionais e pessoais.

Entre as principais mudanças nas regras:

• Possibilidade de atualização em apenas um vínculo
para quem acumula cargos;
• Dispensa para novos servidores no ciclo vigente;
• Simplificação do processo para quem mudou de
órgão
O procedimento é obrigatório para servidores ativos,
cedidos, afastados, licenciados ou no exterior. O não
cumprimento pode gerar notificações e
encaminhamentos administrativos.

ATENÇÃO! ATUALIZAÇÃO CADASTRAL
OBRIGATÓRIA: PRAZO ATÉ 31 DE MAIO

REAJUSTE SALARIAL JÁ ESTÁ
NOS CONTRACHEQUES
Os contracheques dos servidores federais já
estão disponíveis para consulta no SouGov.br, já
com a aplicação do reajuste. Com a aplicação
dos 5% na folha de abril (depositada no início de
maio), os valores atualizados já podem ser
conferidos em reais.

Para os Técnicos de Nível Superior (classe E do
PCCTAE), também houve atualização do step da
carreira, que passou de 4% para 4,1%, impactando
diretamente as progressões. Além disso, foram
reajustados o auxílio-alimentação e o auxílio pré-
escolar.

A orientação é que todos os servidores verifiquem
atentamente os valores no sistema e
acompanhem a correta aplicação das
mudanças.

Nas redes do ATENS, também está disponível uma
tabela com a simulação dos novos valores.
Consulte a tabela e veja quanto será o seu
salário com o reajuste.

https://t.me/atenssindicato
https://t.me/atenssindicato
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