
Em 11 de março de 2025, o ATENS Sindicato Nacional esteve presente no seminário “O Fim
do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos: A EC 19/98 e a ADI 2135”, realizado no
Auditório Nereu Ramos, na Câmara dos Deputados. O evento, promovido pela Frente
Parlamentar Mista em Defesa do Serviço Público, debateu os impactos da flexibilização do
regime de contratação dos servidores públicos. O ATENS foi representado por 14 dirigentes,
demonstrando o compromisso da entidade na defesa dos direitos dos servidores.

SE LIG
ATENS participa de seminário sobre o fim do Regime Jurídico
Único e alerta para riscos de precarização do serviço público \

O que está em jogo?

A flexibilização do Regime Jurídico Único (RJU), criado pela Lei
nº 8.112/1990, ameaça fragmentar o serviço público,
permitindo a adoção de regimes como a CLT e terceirizações.
A Emenda Constitucional 19/1998 já abriu caminho para isso,
e a decisão do STF sobre a ADI 2135 de novembro de 2024
valida essas mudanças, que podem acarretar desigualdades
salariais e precarização do trabalho.

O ATENS alerta para os riscos da liberalização de contratação
de servidores pela CLT, o que pode descapitalizar os Regimes
Próprios de Previdência Social (RPPS) e aumentar a pressão
sobre os servidores estatutários, por meio de cobrança de
contribuições extraordinárias dos aposentados e aumento da
alíquota de contribuição mensal.

Luiz Fernando Silva: Defendeu a importância
do RJU como uma conquista histórica, que
garantiu isenção e estabilidade aos servidores.
Alertou sobre os riscos de fragmentação e
precarização.

José Celso Cardoso Jr., do MGI: Destacou o
compromisso do governo em defender a

estabilidade e a qualidade dos serviços
públicos, e mencionou que o MGI trabalha

para garantir a continuidade do RJU.

Mariel Angeli Lopes, economista do DIEESE:
Apresentou dados alarmantes sobre a
precarização nos setores de saúde e educação,
devido à diminuição de servidores estatutários
e aumento de contratações temporárias.
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A luta por melhores condições de vida e trabalho não para!

Encaminhamentos

A deputada Alice Portugal (PCdoB/BA) anunciou
ações como o bombardeio de embargos ao STF e a
tramitação de uma PEC para revogar a EC 19/1998 e
restabelecer o RJU. Ela também destacou a
importância do fortalecimento do sistema sindical e
da Convenção 151 da OIT.

O ATENS Sindicato Nacional reafirma seu
compromisso em lutar pela manutenção do Regime
Jurídico Único, pela valorização do serviço público e
pela defesa dos direitos conquistados. A mobilização
continua para garantir um serviço público forte e
eficiente, e proteger os direitos dos servidores.

Quer saber mais? Leia a notícia completa no nosso
site e entenda por que a defesa do RJU é fundamental
para o futuro do serviço público e da sociedade
brasileira: https://atens-sn.org.br/2025/03/12/atens-
participa-de-seminario-sobre-o-fim-do-regime-
juridico-unico-e-alerta-para-riscos-de-precarizacao-
do-servico-publico/ 
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O ATENS Sindicato Nacional participou do Diálogos DIAP 2025, evento
realizado em Brasília nos dias 25 e 26 de março, reunindo lideranças sindicais,
parlamentares progressistas e especialistas em políticas públicas.
Representando o ATENS, o Diretor de Comunicação Social e TI, Joaquim
Aquiles Castanheira, esteve presente nas discussões estratégicas sobre os
desafios da classe trabalhadora e os rumos do movimento sindical.

Entre os principais temas debatidos, destacaram-se a reforma sindical e a Taxa
Negocial, essenciais para garantir o fortalecimento das entidades que
representam os trabalhadores, a defesa dos serviços públicos e das estatais
contra a privatização e o desmonte promovidos pelo setor financeiro, e a luta
por avanços trabalhistas, como a isenção do Imposto de Renda para salários até
R$ 5 mil, a redução da jornada de trabalho e a regulamentação do trabalho por
aplicativos.

ATENS SN marca presença no Diálogos DIAP 2025 e reforça compromisso
com a defesa dos trabalhadores

ATENS presente no lançamento do
“Crédito do Trabalhador” em Brasília

O ATENS Sindicato Nacional participou do Diálogos DIAP 2025,
evento realizado em Brasília nos dias 25 e 26 de março,
reunindo lideranças sindicais, parlamentares progressistas e
especialistas em políticas públicas. Representando o ATENS, o
Diretor de Comunicação Social e TI, Joaquim Aquiles
Castanheira, esteve presente nas discussões estratégicas sobre
os desafios da classe trabalhadora e os rumos do movimento
sindical.

Entre os principais temas debatidos, destacaram-se a reforma
sindical e a Taxa Negocial, essenciais para garantir o
fortalecimento das entidades que representam os trabalhadores,
a defesa dos serviços públicos e das estatais contra a
privatização e o desmonte promovidos pelo setor financeiro, e a
luta por avanços trabalhistas, como a isenção do Imposto de
Renda para salários até R$ 5 mil, a redução da jornada de
trabalho e a regulamentação do trabalho por aplicativos.

A participação do ATENS SN reafirma o compromisso do
sindicato com a defesa intransigente dos direitos da categoria e
com a construção de uma agenda legislativa que priorize os
trabalhadores. Leia a cobertura completa no site do ATENS SN!

No dia 12 de março, o ATENS Sindicato Nacional esteve
no Palácio do Planalto, ao lado da Pública Central do
Servidor, participando do lançamento do “Crédito do
Trabalhador”, uma nova linha de crédito consignado para
trabalhadores do setor privado.

Essa iniciativa do governo federal é um avanço importante
para milhões de trabalhadores, incluindo empregados
domésticos, rurais e MEIs, que terão acesso a empréstimos
com taxas mais baixas e maior segurança.

Para o ATENS, participar de momentos como esse é
fundamental. Estar presente nas decisões que impactam
diretamente a vida dos trabalhadores é parte da nossa
missão de defender direitos, promover justiça social e
garantir que as políticas públicas atendam às reais
necessidades da classe trabalhadora.

A luta por melhores condições de vida e trabalho não para! O ATENS segue firme na defesa dos
interesses dos trabalhadores, sempre atento às oportunidades que fortaleçam a dignidade e a

autonomia de quem constrói este país todos os dias.

https://atens-sn.org.br/2025/03/27/atens-sindicato-nacional-marca-presenca-no-dialogos-diap-2025/


A padronização das avaliações e a obrigatoriedade de capacitação representam um avanço para garantir maior
transparência e uniformidade nos processos avaliativos da Administração Pública Federal.

Receba as notícias do ATENS Sindicato Nacional no seu Whatsapp! Para fazer parte da Lista de
Transmissão, salve o contato (31) 99856-3436 e envie uma mensagem com seu nome e Seção
Sindical. Salve nosso número para receber as notícias diretamente. 

Todas as informações serão enviadas através da lista de transmissão, garantindo a privacidade
do seu contato. Compartilhe informações relevantes e envie suas opiniões para nós.

Atendimento - Diretoria Nacional
Secretaria

Tel: (31) 2528-2588
Celular: (31) 97101-5392

Assessoria Jurídica do ATENS SN
Escritório Munemassa

E-mail: juridico@atens-sn.org.br
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O Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos (MGI) divulgou em
março a Instrução Normativa nº 122/2025, que estabelece as novas regras para o
estágio probatório dos servidores federais, conforme o Decreto nº 12.374/2025.
A medida afeta os servidores aprovados no Concurso Público Nacional Unificado
(CPNU) e estabelece uma avaliação detalhada de desempenho ao longo de três
anos de estágio, com foco em assiduidade, disciplina, capacidade de iniciativa,
produtividade e responsabilidade.

Entre as principais mudanças, destaca-se a criação do Programa de
Desenvolvimento Inicial (PDI), com mais de 200 horas de capacitação obrigatória,
oferecida à distância pela Escola Nacional de Administração Pública (Enap). O
programa será requisito para aprovação no estágio probatório, que incluirá três
ciclos de avaliação realizados aos 12, 24 e 32 meses. Além disso, a norma
estabelece uma avaliação mais ampla, envolvendo não apenas a chefia imediata,
mas também o próprio servidor e colegas de trabalho.

Governo publica instrução normativa sobre novas regras
do estágio probatório de servidores federais

WHATSAPP

O ATENS Sindicato Nacional está no Telegram! Quer participar da
construção das propostas do sindicato e ter as suas demandas ouvidas?
Então corre e clica no link para entrar no grupo:
https://t.me/atenssindicato 

Vamos construir juntos! O Sindicato somos nós!

ATENS CADA VEZ + PERTO

TELEGRAM

(31) 99856-3436

Ministério da Gestão divulga estudo inédito sobre aposentadorias no serviço público federal

O Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos
(MGI) publicou um estudo revelador sobre o futuro do
serviço público federal, apontando que 181 mil servidores
devem se aposentar até 2035. A análise, apresentada na
Revista Gestão de Pessoas em Evidência, revela o perfil dos
aposentados e os impactos dessa grande transição para a
administração pública.

Entre 2010 e 2023, cerca de 246 mil servidores se
aposentaram, representando quase metade do
funcionalismo federal. A tendência de aposentadoria
acelerada deve continuar, com picos significativos nos
próximos anos. O estudo também destaca o perfil dos
aposentados, como a predominância de homens (52,4%) e a
aposentadoria precoce das mulheres, além de concentrações
em áreas como magistério superior, técnicos de seguro
social e médicos.

A publicação também aponta um aumento no número de
servidores que optam pelo abono de permanência,
adiando a aposentadoria, e destaca avanços como a
redução no tempo de concessão de aposentadorias. O
secretário de Gestão de Pessoas, José Celso Cardoso,
ressalta a importância de uma transição que não
comprometa nem os servidores nem a qualidade dos
serviços prestados à população.

Leia a análise completa e baixe a revista no site do
ATENS SN: 
https://atens-sn.org.br/2025/03/26/ministerio-da-
gestao-divulga-estudo-inedito-sobre-aposentadorias-
no-servico-publico-federal/ 

Confira mais detalhes sobre as novas regras no site do ATENS SN:
https://atens-sn.org.br/2025/03/25/governo-publica-instrucao-normativa-
sobre-novas-regras-do-estagio-probatorio-de-servidores-federais/ 
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