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JUNTOS, SOMOS MAIS FORTES.

ATENS apresenta ana’lise sobrea o Progressao continua na carreira: Para superar a

reestruturacao do PCCTAE e solicita
agenda com o MGl

No dia 22 de novembro de 2024, o ATENS Sindicato
Nacional enviou o Oficio n° 040/2024 a Ministra Esther
Dweck, do Ministério da Gestao e da Inovaciao em
Servicos Publicos (MGI). O documento apresenta uma
analise critica das propostas de reestruturaciao do Plano
de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacdo (PCCTAE) e solicita uma agenda com o
Ministério para aprofundar as discussoes.

O oficio enfatiza a importancia de atender as demandas
dos Técnicos de Nivel Superior (TNS), oferecendo
propostas baseadas em estudos técnicos e consultas as
bases sindicais. Entre as sugestoes estiao:

Recomposicao salarial da categoria E: O ATENS aponta
desvantagens na proposta atual, que prevé apenas o
reajuste linear de 9% para a categoria, enquanto outras
recebem aumentos adicionais. A proposta do sindicato
busca equiparar os salarios da categoria E aos de
carreiras equivalentes no Executivo, valorizando o piso e
fortalecendo a atratividade do cargo de Analista em
Educacao.

estagnacao profissional causada pela limitacao de
progressdes, o sindicato sugere a criacdo de uma
Gratificacio de Desenvolvimento, incentivando o
crescimento dos servidores ao longo de toda a
carreira.

Revisido do Incentivo a Qualificacdo (IQ): O ATENS
defende que o IQ seja integrado a matriz salarial,
eliminando desigualdades entre o piso e o teto salarial
e valorizando novos ingressantes.

Trilhas de Desenvolvimento: Como alternativa ao
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC), o
ATENS propée Trilhas de Desenvolvimento,
permitindo progressées baseadas em atividades de
relevancia além das atribuic6es usuais.

O sindicato reafirma seu compromisso com a
valorizacdo da carreira, a retencido de profissionais
qualificados e a construcao de um plano que reconheca
o papel estratégico dos TNS nas instituicoes federais.

A expectativa é que a reunidao com o MGI ocorra em
breve, refletindo a seriedade das demandas
apresentadas.

Para acessar o oficio completo, visite
nosso site: atens-sn.org.br.

Fim da Estabilidade e Reforma

Administrativa: O Que Esta em Jogo?

A Reforma Administrativa, representada pela PEC 32/2020,
voltou a ser prioridade no Congresso Nacional e traz
propostas que podem comprometer os direitos dos
servidores publicos. Entre as medidas estao a criacao de
contratos temporarios sem estabilidade, a reducio de
salarios iniciais e o enfraquecimento das progressoes de
carreira.

O ATENS SN alerta que essas mudancas, justificadas sob a
premissa de "corte de gastos", desvalorizam a carreira
publica, ameacando o servico prestado a populacdo. A
reforma também propde eliminar beneficios conquistados,
como férias de 30 dias e adicionais por tempo de servico,
enquanto projetos que regulam supersalarios seguem
parados no Congresso.

O sindicato segue atento e mobilizado, trabalhando em
articulacio com outras entidades para barrar qualquer
proposta que prejudique os servidores e enfraqueca o
servico publico. A luta é por um modelo de gestio que
valorize os trabalhadores e garanta servicos de qualidade
para a sociedade.

Novembro Negro: Luta e Reflexao
pela Consciéncia Negra

Em novembro, o ATENS SN promoveu uma campanha
especial pelo Novembro Negro, discutindo semanalmente
temas como violéncia policial, racismo estrutural e
politicas publicas antirracistas. O Dia Nacional da
Consciéncia Negra, celebrado em 20 de novembro,
relembra a resisténcia de Zumbi dos Palmares e reforca a
luta por igualdade racial.

Entre os dados apresentados, o relatério "Pele Alvo"
revelou que, em 2023, 90% das vitimas de violéncia
policial eram negras. Esses niimeros evidenciam a urgéncia
de acoes que combatam o racismo em todas as esferas da
sociedade.

O ATENS SN reafirma seu compromisso com a construcao
de um pais mais justo e inclusivo. Acompanhe as acoes do
sindicato em nosso site e redes sociais.



http://atens-sn.org.br/
https://chatgpt.com/c/674e0e23-64ec-8001-9bfa-7733d3eac359

ATENS SN realiza consulta sobre
reestruturacio do PCCTAE

Nos dias 7 e 8 de novembro, o ATENS Sindicato
Nacional realizou uma consulta eletronica entre seus
filiados para deliberar sobre as propostas de
reestruturacdo do PCCTAE. A votacdao teve ampla
participacao e reforcou o engajamento da categoria
na construcio de uma carreira mais justa e
valorizada.

O resultado da consulta sera utilizado como base
para orientar as proximas acoes do sindicato junto
ao MGI e fortalecer as reivindicacoes da categoria.
Agradecemos a todos que participaram, reafirmando
a importancia da unido na luta por nossos direitos.

Os resultados da consulta podem ser acessados aqui:
https://www.instagram.com/p/DCPXXoiNi7k/?
img_index=1

Posse da nova diretoria da
ATENS UnB

A nova diretoria da ATENS UnB tomou posse neste més,
reafirmando seu compromisso com os Técnicos de Nivel
Superior da Universidade de Brasilia. A cerimdnia contou
com a presenca de liderancas do ATENS Sindicato
Nacional, fortalecendo a parceria entre as entidades na
luta pela valorizacao da categoria.

Composta por profissionais de exceléncia, a nova gestao
assume com a missao de defender os interesses dos TNS e
ampliar as agcoes em beneficio da carreira.

ATENS SN debate flexibilizacao do
Regime Juridico Unico

Durante o Forum de Dirigentes do ATENS, a
assessora juridica, Dra. Andreia Munemassa,
apresentou um parecer sobre a decisio do STF que
permite contratacées pela CLT em vez do Regime
Juridico Unico (RJU) para novos servidores.

A flexibilizacdo do regime traz preocupacoes sobre a
perda de estabilidade e o aumento da influéncia
politica no servico publico, questoes que podem
comprometer a qualidade dos servicos e a
autonomia dos servidores.

O parecer completo estd disponivel no site do
ATENS SN. Acesse para entender como essa
mudanca pode impactar o futuro da nossa categoria.

Novembro Azul: Cuidado com
a Saude do Homem

O Novembro Azul é um periodo dedicado a
conscientizacdo sobre a saide masculina, com foco na
prevencao e no diagnéstico precoce do cancer de préstata,
uma das doencas mais comuns entre os homens.

De acordo com o Instituto Nacional do Cancer (INCA), o
cancer de préstata é o segundo mais frequente entre os
homens no Brasil. Apesar disso, as chances de cura
chegam a 90% quando diagnosticado precocemente. Além
do cancer de préstata, o Novembro Azul alerta sobre a
importancia de exames regulares e cuidados gerais com a
saiude masculina, promovendo o bem-estar fisico e
emocional.

O ATENS SN reforca a necessidade de politicas publicas
que ampliem o acesso ao atendimento integral a satide do
homem. Para os filiados, a mensagem é clara: cuide-se!
Procure um médico, realize os exames preventivos e adote
praticas saudaveis em seu cotidiano.

Lembre-se: a satide é nosso bem mais precioso.

ATENS CADA VEZ + PERTO

Receba as noticias do O ATENS Sindicato Nacional esta no
Telegram! Quer participar da construcao das

Whatsapp

ATENS Sindicato Nacional no seu Whatsapp!

Para fazer parte da Lista de Transmissao, propostas do sindicato e ter as suas
salve o contato (31) 99856-3436 e envie demandas ouvidas? Ent3o corre e clica no
uma mensagem com seu nome e Se(;ao link para entrar no grupo:
Sindical. Salve nosso nimero para receber as

https://t.me/atenssindicato

noticias diretamente.

Todas as informacgoes serdao enviadas através
da lista de transmissao, garantindo a
privacidade do seu contato.

Compartilhe informacoes relevantes e envie
suas opinioes para noés.

nés!

Vamos construir juntos! O Sindicato somos

Atendimento - Diretoria Nacional
Secretaria
Tel: (31) 2528-2588
Telegram Celulars (31) 971015392
Assessoria Juridica do ATENS SN
Escritério Munemassa
E-mail: juridico@atens-sn.org.br
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