DELIBERAGOES DO 11l CONGRESSO

Durante os meses de outubro e novembro, a Diretoria do
ATENS Sindicato Nacional realizou uma série de reunides
com os dirigentes das Secodes Sindicais para refletirem
sobre as deliberacoes tomadas durante o Ill Congresso do
ATENS, que aconteceu, de forma virtual, entre os dias 15 e
18 de setembro de 2020.

Esses encontros tiveram o objetivo de alinhar com as
estruturas organizativas do Sindicato um posicionamento
nacional em torno das deliberacoes. A partir disso,
também buscou definir acoes politicas e de comunicacao
com a base para fortalecer a unidade organizacional e
impulsionar a consolidacio do nosso Sindicato.

Os principios norteadores transversais a todos os
contetidos das deliberacoes do Il Congresso do ATENS
Sindicato Nacional foram:

Defesa do Estado e da qualidade dos servicos publicos;
Defesa do trabalhador e de seus direitos;

Reptdio a toda forma de violéncia;

Defesa da liberdade de expressao;

Recuperacio do espirito cidadao da Constituicao Federal de
1988.

Os documentos contendo a integra das
deliberacoes podem ser encontrados
em nosso site: www.atens-sn.org.br
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NAO DESMOBILIZAR

Apesar do presidente da Camara dos Deputados,
Rodrigo Maia (DEM/RJ), ter “suspendido” a tramitacido
da Proposta de Emenda & Constituicido (PEC) 32/2020,
que trata da Reforma Administrativa, apds a
manifestacdo do Supremo Tribunal Federal, ainda nao é
hora de comemorar. Na pratica, trata-se apenas de uma
medida populista que visa desmobilizar os servidores,
visto que o calendario do Congresso nao comportaria a
votacio da PEC ainda em 2020.

A Reforma ainda n3ao foi cancelada, ela esta
temporariamente suspensa e pode retornar a qualquer
momento. Além disso, existem outras PEC’s, como as
186 (Emergencial), 187 e 188, que visam reduzir o
salario dos servidores e acabar com a vinculaciao de
receitas para gastos com saude e educacdo. Nao é hora
de desmobilizar! Precisamos seguir atentos e
mobilizados na luta!

Na luta, inclusive, para que o governo discuta primeiro a
Reforma Tributaria, justa e solidaria, tendo em vista que
sua aprovacao podera elevar o potencial de crescimento
da economia brasileira, com mais geracao de empregos e
com isto mais arrecadacdo para expandir os servicos
publicos fundamentais a vida com dignidade do povo
brasileiro, especialmente os mais pobres.

Nao se engane! A cuipula do governo é orquestrada e a
intencao deles é muito clara. Passar retrocessos e retirar
direitos do povo brasileiro e do trabalhador! A Reforma
Administrativa significa para o povo brasileiro: menos
hospitais, menos escolas, menos fiscalizacdo, menos
servicos a populacao, mais dinheiro para os banqueiros e
rentistas, mais trabalhadores reféns de grandes
empresarios, mais comissionados e laranjas no governo.
De que lado vocé esta?

A Comissao Eleitoral do Sindicato Nacional dos Técnicos de Nivel Superior das
Instituicoes Federais de Ensino Superior - ATENS Sindicato Nacional, informa
que a eleicao da nova Diretoria e Conselho Fiscal - Gestao 2021-2024 - ocorrera
entre os dias 08, 09 e 10 de dezembro de 2020, por meio virtual.

Toda a documentacido referente a eleicio pode ser conferida em uma aba
especifica em nosso site. Acesse ou clique: www.atens-sn.org.br/eleicoes para
verificar todos os documentos ja publicados.

O voto é um ato de cidadania e, por meio dele, vocé ajuda a construir um
Sindicato mais forte, democratico e justo. Fique ligado e participe deste
importante momento democratico para o nosso Sindicato!



http://www.atens-sn.org.br/

ATENS E PUBLICA - CENTRAL DO SERVIDOR
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A Publica Central do Servidor surgiu para reunir os servidores publicos de todas as esferas
de poder e de todos os niveis de governo do pais. Foi resultado da percepcao de que os

servidores publicos possuem especificidades nas suas condicoes de carreira em relacao ao

.
setor privado e para representacao efetiva precisam uma Central Sindical que trate essas
diferencas.

CENTRAL DO SERVIDOR A Publica é multipartidaria e plural. Em seu Estatuto esta proibida a vinculacdo a qualquer
partido e definida sua missao de fortalecer as carreiras publicas, o servico publico e lutar por
um Estado mais republicano, transparente e eficiente. A Publica é a casa do servidor publico.

URID Russ

REITOR ELEITO E REITOR EMPOSSADO

O ATENS Sindicato Nacional foi aceito, no STF,
pelo relator Edson Fachin, como amicus curiae na
acao de inconstitucionalidade 6565, que esta
discutindo sobre os procedimentos de nomeacao
de reitores e Vvice-reitores das Universidades
Federais.

Essa é uma conquista de extrema importancia pois,
a partir deste momento, toda a nossa categoria
estara representada nela, com a possibilidade de
prestarmos informacoes, apresentar memoriais
escritos e sustentacdo oral no processo. Sendo
assim, a nossa fala esta garantida nessa discussao
que é tao importante e tem tanto impacto para a
nossa categoria!
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STF E FAVORAVEL A AVERBACAO DE TEMPO
DE SERVICO ESPECIAL PARA SERVIDOR

O Supremo Tribunal Federal (STF) votou a favor da
possibilidade de aplicacdo das regras do Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS) para o servidor
publico averbar o tempo de servico prestado em
atividades exercidas sob condicées especiais, que
possam ofertar risco a satide ou a integridade fisica
de servidor publico, com conversio de tempo
especial em comum, mediante contagem
diferenciada, com acréscimo do tempo em 40% para
homens e 20% para mulheres.

A assessoria juridica do ATENS Sindicato Nacional ja
esta trabalhando para que esse direito seja garantido
aos servidores TNS que se enquadram nessa
situacdo. Procure agora os plantées juridicos online
oferecidos.
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